Curriculum vitae

Catia Morellato

Nata a Camposampiero (PD) il 13 febbraio 1966.
Residente a Castelfranco Veneto, Via Francia, 39.
Cellulare: 3392548454

CF: MRLCTA66B53B563L

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universita degli Studi di Padova,
marzo 1994.

Diploma di Specialita in Medicina Interna presso I’Universita degli Studi di Padova,
dicembre 2000.

Master di ll livello in Medicina Vascolare presso |’'Universita degli Studi di Padova, anno
accademico 2004-2005.

Senior Vascular Fellow, Seattle, Universita di Washington (USA), anno 1997.
Fellowship dell ‘International Union of Angiology, Ghent (Belgio, 2000).

Master di Il livello “Salute e Medicina di genere”, Universita degli Studi di Firenze, anno
accademico 2022-2023.

Diploma di BLSD

Diploma di PHTLS (Prehospital Trauma Life Support) della “National Association of
Emergency Medical Technicians”.

Diploma di ATLS (Advanced Trauma Life Support) dell’ “American College of Surgeons”.
Diploma “Advanced Cardiac Life Support (ACLS) Provider”, dell ‘American Heart
Association.

Diploma “PALS - Paediatric Advanced Life Support - Provider S.I.M.E.U. — A.H.A".

Ha partecipato a numerosi congressi sia come discente che relatrice.

Dal 2001 lavora come Dirigente Medica presso l'unita operativa di Accettazione e
Pronto Soccorso di Montebelluna, Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, dove svolge la
propria attivita in gruppi multidisciplinari e multiprofessionali sia all'interno del DEA
(Dipartimento d'Emergenza e Accettazione) e, per molti anni, anche sul territorio
come medica dell’equipaggio dell'emergenza 118 in collaborazione con il SUEM di
Treviso.

Per due mandati consecutivi (complessivamente 8 anni) eletta rappresentante per i
due Pronto Soccorso dell'ex Azienda ULSS n. 8 all'interno del Dipartimento
Interaziendale di Area Critica.



Per anni “referente per la violenza di genere/codice rosa” per la AULSS n 2 Marca
Trevigiana”, con delibera n 2208 del 22/11/2023 nominata referente aziendale del
“Percorso di tutela delle vittime di violenza”, ai sensi dell’art. 1, comma 790, della
Legge n. 208/2015 e del DPCM 24.11.2017.

Componente del “Tavolo di coordinamento regionale per la prevenzione ed il
contrasto alla violenza contro le donne”, della Regione del Veneto, organismo di
supporto, consultazione e indirizzo nei confronti della Giunta regionale per
I'attuazione della L.R. n. 5/2013, dal 2016 incarico rinnovato nel 2021.

Responsabile scientifica del progetto formativo “Il riconoscimento e la risposta
operativa alla violenza di genere nel sistema socio-sanitario del Veneto” in attuazione
della DRG n. 400 del 7 aprile 2023 con Decreto della Giunta Regionale n. 95 del 8
settembre 2023

Vincitrice del “Premio Donna di Medicina 2015” dell'Associazione Italiana Donne
Medico A.I.D.M. sezione di Treviso, e finalista al premio Treviso Week “Donna
Trevigiana dell’Anno 2018” per il suo impegno al contrasto alla violenza di genere.
Vincitrice del premio “Donne e COVID-19. Le donne degli Ospedali con i Bollini Rosa
in prima linea nella gestione dell’emergenza” della Fondazione Onda, Osservatorio
Nazionale sulla salute della donna e di genere (2020).

Ex-componente del Comitato del Dipartimento di Emergenza Urgenza (funzionale,
2020-2024) e del Consiglio dei Sanitari dell’azienda ULSS 2 (2021-2024)

Componente del “Tavolo Medicina di Genere” Azienda ULSS n 2 Marca Trevigiana
Componente CUG (Comitato Unico di Garanzia) Azienda ULSS n 2 Marca Trevigiana
Co-fondatrice dell’associazione Onlus “Uniti per Wamba” che sostiene
economicamente, con l'invio di materiale medico sanitario e con la formazione e il
reclutamento di personale sanitario volontario (mediche/medici, infermiere/i) e
personale tecnico presso I'Ospedale Cattolico di Wamba in Kenya.
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